
OBJETIVO

Acelerar el proceso de incorporar nuevas competencias
para liderar negocios en el mundo actual.

MODULOS

1. Pensamiento y modelo de negocios.

2. Competencias del liderazgo actual.

3. ABC de finanzas corporativas.

4. Principios de operaciones.

5. Data analysis e inteligencia de negocios.

6. Pensamiento crítico y pensamiento creativo.

7. Process thinking.

8. Tendencias tecnológicas en el negocio.

9. Estrategia del negocio: destino o ruta?

10. Gestión de proyectos en los negocios.

11. Gestión del cambio.

METODOLOGIA

Aprender haciendo.
Aprender jugando.
Aprender creando.
Aprender conociendo los fundamentos.
Aprender discutiendo casos.

Metodología basada en casos de aplicación, simuladores,
juegos y otras herramientas para el desarrollo del
pensamiento creativo, enfocado a la forma de hacer
negocios hoy día.

Y siempre con un consultor de negocios a tu lado.

DURACION
16 Horas

Centro Gerencial META
Cuesta Hermosa Town Center
Arroyo Hondo. Santo Domingo, RD.

CONTACTO

809.549.4619
info@cgmeta.com

@gerencialmeta

COMPETENCIAS A TRABAJAR
Conocimiento del negocio
Pensamiento estratégico
Process thinking
Gestión del cambio

www.cgmeta.com
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